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عاشورا پیام آور عزت
ع��زت چه ب��ه عنوان خصل��ت فردی یا روحی��ه جمعی به 
معن��ای مقهور عوامل بیرونی نش��دن، شکس��ت ناپذیری، 
صلاب��ت نف��س، کرامت و والای��ی روح انس��انی و حفظ 
شخصیت است. به زمین سفت و سخت و نفوذناپذیر )عُزاز( 
گفته می‌ش��ود. آنان که از عزت برخوردارند تن به پستی و 
دنائت نمی‌دهند، کارهای زش��ت و حقیر نمی‌کنند، و برای 
حف��ظ کرامت خود و دودمان خویش، گاهی جان می‌بازند. 
س��تم‌پذیری و تحمل سلطه باطل و سکوت در برابر تعدی 
و زیر بار منت دونان رفتن و تس��لیم فرومایه‌گان ش��دن و 
اطاع��ت از کافران و فاجران، هم��ه و همه از ذلت نفس و 
زبونی و حقارت روح سرچشمه می‌گیرد. خداوند عزیز است 
و ع��زت را برای خود و پیامبر و صاحب��ان ایمان قرار داده 
اس��ت. در احادیث متعدد از ذلت و خواری نکوهش شده و 
به یک مس��لمان و مؤمن حق نداده‌اند که خود را به پستی 

و فرومایه‌گی وذلت بیفکند. امام صادق )ع( می‌فرمایند:
ضَ الی المُومن امرَهُ کلَّهُ و لم یُفَوِّض الِیه ان  » انَِّ الله فَ��وَّ
یکُونَ ذلی�اًل« خداوند همه کارهای موم��ن را به خودش 
واگذاش��ته، ولی این که ذلیل باشد، به او واگذار نکرده. چرا 
که خدا فرموده اس��ت عزت از آن خدا و رس��ول و مؤمنان 
اس��ت. مؤمن عزیز اس��ت، نه ذلیل. مؤمن سرس��خت‌تر از 
کوه اس��ت. کوه را با کلنگ و تیشه می‌توان جدا کرد. ولی 
از دی��ن مؤمن چیزی نمی‌ت��وان جدا کرد عزت یک مؤمن 
در آن اس��ت که چشم طمع به مال دیگری نداشته باشد و 
مناعت طبع داش��ته و منت دیگران را نکشد. حتی در فقه، 
یک��ی از موارد ج��واز تیمم با وجود آب، آنجاس��ت که اگر 
انس��ان بخواهد از کس��ی آب بگیرد، همراه با منت و ذلت 
و خواری باش��د. در اینگونه موارد نمازگ��زار می‌تواند تیمم 
بگی��رد ولی ذل��ت آب طلبیدن از دیگ��ری را تحمل نکند. 
 دودم��ان بنی‌امیه می‌خواس��تند ذلت بیعت ب��ا خویش را بر
»آل محم��د« تحمیل کنند و به زور هم که ش��ده، آنان را 
وادار ب��ه گردن نه��ادن به فرمان یزید کنن��د و این چیزی 
نش��دنی بود و آل الله« زیر بار آن نرفتند، هر چند به قیمت 
ش��هادت و اس��ارت. وقتی والی مدینه، بیعت یزید را با امام 
حس��ین)ع( مطرح کرد، حضرت با ذلیلانه شمردن آن، آن 
را نف��ی کرد و ضمن برش��مردن زش��تی‌ها و آلودگی‌های 
یزید، فرمود: کس��ی همچون من، با شخصی چون او بیعت 
نمی‌کند! در جای دیگر با ردّ پیش��نهاد تسلیم شدن فرمود: 
به خدا قسم آنچه از من می‌خواهند )تسلیم شدن( نخواهم 
پذیرف��ت، تا این که خدا را آغش��ته به خ��ون خویش دیدار 
کن��م. امام حس��ین )ع( مرگ با عزّت را بهت��ر از زندگی با 
ذلتّ می‌دانست. این سخن اوس��ت که:»مَوتُ فی عِزِّ خَیرٌ 
« و همین مفهوم را در رجزخوانی خود روز  مِن حَیاه فی ذُلٍّ
عاشورا در میدان جنگ بر زبان می‌آورد که »مرگ، بهتر از 
ننگ اس��ت« در مورد دیگر، پس از برخورد با سپاه حرّ، در 
شعری  که با مطلع »سامضی و ما باِلموت عارٌ عَلیَ الفَتی« 
خوان��د و در آخر آن فرمود که زندگی تحت فش��ار دیگران 
ذلت اس��ت همت من بالاتر از آن است که از ترس مرگ، 
ظلم را تحمل کنم. بیش از این نمی‌توانید که مرا بکش��ید. 
مرحبا به مرگ در راه خدا. ولی ش��ما با کش��تنم نمی‌توانید 
ش��کوه و عزت و ش��رف مرا از بین ببرید. چه هراس��ی از 
م��رگ؟ این روحیه عزتمند، در فرزندان و برادران و یارانش 
نیز ب��ود. ردّ کردن ام��ان نامه ابن زیاد توس��ط عباس بن 
عل��ی و برادرانش نمونه آن بود. اگر امان او را می‌پذیرفتند، 
ممکن بود جان س��الم ب��ه در برند، ولی عم��ری ذلتّ رها 
ک��ردن امام و منت ام��ان نامه عبیدالله بن زی��اد را همراه 
داشتند. عزّتش��ان نپذیرفتن امان بود، آن هم با شدیدترین 
و صریح‌ترین وضع ممکن: مرگت باد ای ش��مر! لعنت خدا 
بر تو و امان تو باد. ای دش��من خدا، می‌گویی که گردن به 
اطاعت طغیان و ستم بنهیم و از یاری برادرمان حسین )ع( 
دس��ت برداریم؟ علی اکبر )ع( نیز همین روحیه را داش��ت. 
در رجزی که در می��دان نبرد می‌خواند، ضمن معرفی خود 
و ی��ادآوری پیوندش با پیامبر خدا، از حکومت ناپاک‌زاده بر 
مس��لمانان انتقاد کرد و فرمود: به خدا سوگند، چنین کسی 
حاکم ما نخواهد بود و تن سپردن به حکومت آنان را ننگ 
برای عترت رسول خدا دانست. خاندان حضرت سیدالشهدا 
)ع( نی��ز عزت آل الله را پس از عاش��ورا، هر چند در قالب 
اس��ارت، حفظ کردن��د و کمترین حرف ی��ا عکس‌العمل یا 
موضع‌گیری که نش��ان دهن��ده ذلت خ��واری آن دودمان 

باشد، از خود نشان ندادند.
خطبه‌های امام سجاد)ع( و حضرت زینت وسکینه و ... همه 
شاهدی بر عزت آنان بود. حضرت زینب سخنان تحقیرآمیز 
ابن زیاد را در کوفه، با عزت و سربلندی پاسخی دندان‌شکن 
و در خطب��ه بلیغی که در کاخ یزید خواند، او را به محاکمه 
کش��ید و با گفتن این سخن که » ای یزید، خیال کرده‌ای 
با اس��یرکردن ما و به این س��وی و آن س��وی کشیدنمان 
خفیف و خوار می‌ش��ویم و ت��و کرامت و عزت می‌یابی؟ به 
خدا سوگند، نه یاد ما محو می‌شود و وحی ما می‌میرد و نه 
ننگ این جنایت از دامان تو زدوده خواهد شد ...«  به یزید 
و حکومت او فهماند که در ذلیل‌ترین و رس��واترین حالتند 
و جنایت‌هایش��ان از ش��کوه و عزت و کرامت خاندان وحی 
نکاس��ته است و امروز ما شاهدیم که روز به روز بر عزت و 

عظمت حماسه عاشورا افزوده می‌شود.  

سردبير

بنابراعلام معاونت مهندسی و برنامه‌ریزی نیروگاه 
شهید محمد منتظری انرژی تولید شده در آذرماه 
س��ال 89 این نیروگاه ب��ه مق��دار 927976000 

کیل��ووات س��اعت بط��ور ناخال��ص و ب��ه مقدار 
865617400 کیلووات س��اعت بطور خالص بوده 
است. شایان ذکر است که تولید آذرماه سال جاری 

نس��بت به آذرماه س��ال قبل 5/5 درصد افزایش 
داشته است.

تولید آذرماه

واحد چهارم نیروگاه دوباره وارد مدار شد

کسب مقام اول
با توجه به ش��دت و استمرار گرما در تابستان 
سال 89 و افزایش غیرمنتظره مصرف برق در 
این فصل، نیروگاه ش��هید محمد منتظری که 
یکی از عمده‌ترین تولیدکنندگان برق می‌باشد 
ب��ا تعمیر بموقع و در مدار ق��رار دادن واحدها 
و تأمین برق مورد نیاز ش��بکه س��هم بسزائی 
در پایداری ش��بکه و عبور از بحران و کاهش 

خاموشی‌ها داشته است و موفق به کسب مقام 
اول از حیث رش��د میزان آمادگی تولید ش��ده 
است. در همین راس��تا آقای مهندس حائری 
مدیرعامل شرکت توانیر با اهداء تقدیرنامه‌ای 
به آقای مهندس عسکری مدیرعامل شرکت، 
از تلاش و ایثار مدیران و پرسنل سخت‌کوش 
نی��روگاه تقدی��ر نمودند.در همی��ن رابطه نیز 

آقای مهندس علی عسکری با هامش نویسی 
تقدیرنامه ارسالی مراتب تقدیر و تشکر خود را 
از زحمات کلیه همکاران در تابس��تان گذشته 
اعلام و اظهار امیدواری نمودند انش��اءالله در 
کل س��ال هم با همکاری و همدلی کارکنان 
نی��روگاه در بی��ن نیروگاه‌های کش��ور بتوانند 

موفقیت‌های بیشتری کسب نمایند.

بازدید

واحد چهارم نیروگاه شهید محمد 
منتظ��ری که از تاری��خ 89/7/24 
طب��ق برنام��ه جه��ت تعمی��رات 
اساس��ی از مدار خارج شده بود در 
تاریخ 89/10/15 وارد مدار ش��د. 
ای��ن چهارمین تعمیرات اساس��ی 
ای��ن واحد از بدو راه‌ان��دازی اولیه 
ب��وده که تعمی��رات آن بمدت 82 
روز بطول انجامیده که نس��بت به 
برنامه زمانبندی شده 2 روز زودتر 
از موعد مقرر به اتمام رسیده است. 
این تعمیرات که بدس��ت پرس��نل 

س��خت کوش، زحمتکش، خدوم و 
وبدون حضور  نی��روگاه  متخصص 
کارشناسان خارجی صورت گرفت. 
کلیه قطع��ات و تجهیزات اصلی و 
جانبی واحده��ا از جمل��ه توربین، 
 FD ،فن‌ها  ID ،ژنرات��ور، بویل��ر
فن‌ها،GR فن‌ه��ا،CW پمپ‌ها، 
و  هیترها  ژونگس��تروم،  بسکتهای 
سوپرهیترها و دیگر تجهیزات مورد 
بازبین��ی، تعمیر و ی��ا تعویض قرار 

گرفته است.

آق��ای مهندس فلاحتیان مدیرعامل ش��رکت ب��رق منطقه‌ای 
اصفهان از تعمیرات اساسی در حال انجام واحد چهارم نیروگاه 
ش��هید محمد منتظ��ری بازدید نمودن��د و از نزدیک در جریان 
اقدامات انجام ش��ده قرار گرفتند، در حاش��یه ای��ن بازدید و در 
نشس��ت با مدیران و رؤس��ای قس��متها علاوه ب��ر توصیه‌ها و 
رهنمودهای لازم پیرامون موضوعات مختلف از زحمات پرسنل 
و دست‌اندرکاران تعمیرات اساسی تقدیر و تشکر نمودند، ایشان 
در خصوص طرح هدفمند‌س��ازی یاران��ه و اصلاح قیمت‌های 
حام��ل انرژی از جمله نرخ برق اظهار نمودند براس��اس جداول 
تعیین نرخ‌ه��ا، افزایش نرخ برق خانوارها خیل��ی ناچیز بوده و 
تأثیر چندانی بر اقتصاد خانواده نخواهد داشت و خانواده‌ها خود 
بای��د در خصوص چگونگی مصرف برق و اس��تفاده از یارانه‌ها 

بطور صحیح مدیریت نمایند.

انتصاب
طی احکامی از س��وی آقای مهندس حائری 
رئی��س هیأت مدی��ره و مدیرعامل ش��رکت 
توانیر احکام مهندس ابراهیم علی عسکری و 
مهندس غلامحسین رادان به عنوان اعضای 

هیأت مدیره شرکت مدیریت تولید برق شهید 
محمد منتظری به مدت 2 سال تمدید گردید. 
همچنین از س��وی ش��رکت صبا )س��هامدار 
ش��رکت مدیریت تولی��د برق ش��هید محمد 

منتظ��ری( آقای مس��عود اکبری ب��ه عنوان 
نماینده آن ش��رکت جهت حضور در جلسات 

هیأت مدیره این شرکت منصوب شد.
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اخبار كوتاهاخبار كوتاهاخبار كوتاه

کویرپیمایی

ب��ر  و  نی��روگاه  بنابراع�الم کمیت��ه ورزش 
اس��اس برنامه‌ریزی‌های انجام ش��ده توسط 
گ��روه کوه‌نوردی نی��روگاه تع��داد 45 نفر از 

پرس��نل نیروگاه ش��هید محم��د منتظری در 
یک کویرپیمائی ی��ک روزه در منطقه ورزنه 

اصفهان شرکت نمودند.

همکاران متولد آذرماه

آقای آزاد عباسپور
تاریخ استخدام: 63/11/13
شغل:کارگر تعمیرات‌مکانیک 
تاریخ بازنشستگی: 89/10/1

همکاران بازنشسته

بازنشس��ته ش��دن تعدادی از همکاران و ورود آنها به مرحله ای جدی��د از زندگی را خدمت آنان و 
خانواده محترمشان تبریک عرض می نماییم و از زحمات چندین ساله آنها در نیروگاه شهید محمد 
منتظری تقدیر و تشکر می نماییم. انشاءالله در پرتو عنایات حق تعالی همواره موفق، مؤید و پیروز 

باشند.
آقای خیرگرد بهداروند
تاریخ استخدام: 64/5/12

شغل: کارگر‌تعمیرات‌الکتریک
تاریخ بازنشستگی: 89/10/1 

آقای علی فاضل
تاریخ استخدام: 64/9/26
شغل:اپراتور بهره‌برداری‌فاز‌یک
تاریخ بازنشستگی: 89/10/1

آقای محمد‌ پاکنژاد
تاریخ استخدام: 61/5/9

شغل: تکنسین‌تعمیرات‌الکتریک
تاریخ بازنشستگی: 89/8/5

آقای محمود همت‌جو
تاریخ استخدام: 65/1/19

شغل: اپراتور بهره‌برداری
تاریخ بازنشستگی: 89/10/1

بازنشستگی
آغازی است برای بهره‌مندی 

بیشتر و بهتر از زندگی

آقای مهن��دس علی عس��کری مدیرعامل 
ش��رکت مدیریت تولید برق ش��هید محمد 
منتظری با ارس��ال تقدیرنامه‌ای از زحمات، 

کوش��ش و جدی��ت آقای محم��ود رضائی 
اپراتور ش��یمی فاز دو نیروگاه در انجام امور 

محوله تقدیر و تشکر نمودند.

تقدیر و تشکر

تقدیر و تشکر
آقای مهن��دس علی عس��کری مدیرعامل 
ش��رکت مدیریت تولید برق ش��هید محمد 
منتظ��ری با ارس��ال تقدیرنام��ه و درج در 
پرونده پرس��نلی از زحمات آقای حسن لک 

جانشین فرماندهی پایگاه بسیج نیروگاه به 
پاس تلاش و جدیت در انجام رس��الت‌ها و 
وظایف محوله در امور بسیج، تقدیر و تشکر 

نمودند.

قاص��د دش��ت ب�ال آوای کوی جانث��اران زینب اس��ت

ش��مع س��وزان ولایت مش��عل توحید قرآن زینب است

اس��ت زین��ب  ش��هیدان  پی��ک  آلاله‌ه��ا  زین��ب 

س��اقی لب تش��نگان و قهرمان قهرمانان زینب اس��ت

خ��ود علمدار س��پاه و آذرخ��ش رزم میدان زینب اس��ت

ورد جان��ان گ��و ک��ه آواز بلن��دای عزیزان زینب اس��ت

جان و دل گستر که هم عشق و صفای مهربانان زینب است

زینب کبری

گل خشبوی احمد عطر و بوی عرش یزدان زینب است

معرف��ت آموخته در دانش��گه بابش عل��ی مرتضی

دخت حیدر س��مبل صبر و قرار صابران راه عش��ق

گل زروی لاله‌ها دارد تبس��م بر لب خش��ک حبیب

آنک��ه با خ��ود داغ هفتاد و دوپروانه اس��ارت می‌برد

نغم��ه صبح ظف��ر گردیده طوفان ب�ال در کاخ ظلم

نگ��ر را  عاش��ق  ان��وار  خ��دا  ن��ور  از  محس��ن 

همكاران گرامي جناب آقايان:
عب��دالله قائ��دی، غلامرض��ا اثنی عش��ران، 
 س��ید مجتبی میرجهانیان، علیرض��ا پیمانی، 
حس��ن عل��ی رحمت��ی، منوچه��ر محمدی، 
اس��ماعیلی،  مرتض��ی  یزدان��ی،  علی‌اکب��ر 
پرنیانی‌ف��ر، ناص��ر  جنتران��ی،   عبدالکری��م 
درخش��ان، نج��ف  کاظم��ی،   امی��ن 
 محمد س��نمار، اکبر باطنی‌راد، سعید ربیعیان، 
بح��ردو، خلی��ل  ایزددوس��ت،   س��هراب 
محمدرضا تاکش��هر، محمد مهدی زکی‌زاده، 
نریمانی)براتعل��ی(،  اکب��ر  رض��وی،  احم��د 
نجف��ی،  احمدرض��ا  مجی��ری،   ش��کراله 
خض��ری، اصغ��ر  خاکس��ار،   س��عید 

مس��تقل،  س��عید  ی��اوری،   محمدحس��ن 
معین��ی،  عب��اس  حمزه‌عل��ی،  بهن��ام 
افش��ار، ک��ورش  مهماندوس��ت،   س��عید 
خس��روی، تیم��ور  توکل��ی،   علیرض��ا 
 رحمت‌ال��ه عبداله��ی، کیومرث اس��ماعیلی،

اصغ��ر  مس��عودکربلائی،  ابوالفض��ل  س��ید 
 پورحیدر، عباسعلی کاظم‌زاده، فرهاد منتظری،
 س��ید محمد رضوی، ابراهیم علی‌عس��کری،

سعید اسماعیلی و اکبر شفیق‌زاده
تبري�كات صميمان�ه م�ا را ب�ه خاطر 
پاگذاش�تن به عالم هستي كه يادآور 

بهار تولدتان است را پذيرا باشيد.
محسن ایزدی

انتصاب

ط��ی حکمی از طرف آق��ای مهندس حائری 
مدیرعامل شرکت توانیر، آقای مسعود اکبری، 
مع��اون اداری و مالی ش��رکت مدیریت تولید 
برق ش��هید محمد منتظری ب��ه عنوان عضو 

کمیته مدیریت منابع انس��انی و کارگروههای 
تعیین شده در شرکت‌های مدیریت تولید برق 

منصوب شد.

شانزدهمین همایش شبکه پژوهش و فناوری 
اس��تان اصفه��ان در تعام��ل و هماهنگی و 
معرفی پتانس��یل‌ها و امکانات مراکز صنعتی 
ب��زرگ اصفهان با حض��ور تع��داد 30 نفر از 
مدی��ران عامل، مدی��ران تحقیق و توس��عه، 
در  ش��رکتها  متخصصی��ن  و  پژوهش��گران 
نیروگاه ش��هید محمد منتظری برگزار شد. در 
این همایش علاوه بر معرفی و نحوه فعالیت 

ش��رکت در تولی��د برق ابداع��ات، اختراعات، 
ابتکارات و قطعات س��اخت داخ��ل و فعالیتها 
و تحقیقات��ی که در نی��روگاه انجام گردیده و 
یا در حال انجام اس��ت برای حاضرین تشریح 
شد. در پایان ش��رکت‌کنندگان در همایش از 
تجهیزات و واحدهای نیروگاه بازدید و با روند 

تولید برق آشنا شدند.

همایش و بازدید



خدم�ات  دفات�ر  ص�دور  ش�رایط 
درمانی

1- شرایط س��نی فرزندان ذکور کارکنان 
ش��اغل حداکثر تا سن 20 س��الگی و در 
صورت ارائه مدارک مثبته مبنی بر اشتغال 
ب��ه تحصی��ل در یک��ی از دانش��گاه‌ها و 
مؤسسات آموزش عالی تا سن 25 سالگی 
می‌باشد. )در صورت از کارافتادگی کلی به 
تشخیص کمس��یون پزشکی، بیمه برقرار 

خواهد گردید(.
2- درص��ورت ع��دم اش��تغال ب��ه کار و 
اش��تغال به تحصیل پسرمجرد بعد از سن 
20 سال یا فرزندان پسر متأهل به همراه 
افراد تحت تکفل که بیش از پنج س��ال از 
تاریخ ازدواج آنان نگذشته باشد می‌توانند 
از ابتدای قرارداد از پوش��ش بیمه‌شدگان 
غیرتحت تکفل اس��تفاده نمایند. این نوع 
بیمه‌ش��دگان )فرزندان پس��ر( ب��ه غیر از 
هزین��ه‌ دندانپزش��کی و همس��ر آنان به 
غی��ر از هزینه‌ه��ای مربوط ب��ه زایمان و 
دندانپزش��کی ما بقیه موارد از هزینه‌ها را 

می‌توانند استفاده نمایند.
3- فرزن��دان دختر تح��ت تکفل تا زمان 

ازدواج و یا اشتغال بکار

4- فرزن��دان انُ��اث مطلق��ه، همچنی��ن 
فرزندان  انُاثی که همس��ر خود را از دست 
داده‌ان��د و قانوناً تحت تکفل بیمه ش��ده 
اصل��ی قرار می‌گیرند مجدداً از تاریخ ثبت 
طلاق و یا تاریخ فوت همس��ر به ش��رط 

عدم اشتغال بیمه آنان برقرار می‌گیرد.
5- پدر و م��ادر غیر تحت تکفل کارکنان 
ش��اغل صرف��اً در صورتی ک��ه از ابتدای 
ق��رارداد و طی لیس��ت اولیه ب��ه بیمه‌گر 
معرفی ش��ده‌ باش��ند بیم��ه آن��ان برقرار 

می‌گردد.
6- در صورتیک��ه پدر و مادر بیمه ش��ده 
اصل��ی طب��ق ضواب��ط تأمی��ن اجتماعی 
)داشتن سن حداقل 55 سال برای زنان و 
حداقل 60 س��ال برای مردان و ....( تحت 
تکفل فرزند خود باش��ند. با آوردن نامه از 
ش��عبه تأمین اجتماعی از ابت��دای قرارداد 

درمان تحت پوشش قرار خواهند گرفت.
7- فرزن��دان معل��ول ذهن��ی و جس��می 
بیمه ش��ده اصلی که قانون��اً تحت تکفل 
آنها می‌باش��ند ب��ا ارائه م��دارک مثبته از 
مراج��ع ذیصلاح و با تأیید بیمه‌گذار بدون 
محدودیت س��نی تحت پوش��ش خواهند 

بود.
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دانستنی‌هایی در مورد مفاد قرارداد درمان کارکنان )89/4/1 تا 90/4/1( احتراق 6

ادامه از شماره قبل
راههای صرفه‌جویی در وقت

1- زنده کردن وقت مرده
2- استفاده از وقت سفر

3- انجام کارها به طور همزمان
4- کم کردن وقت خواب

5- کنترل بیشتر روی وقت تفریح
6- نه گفتن به درخواستهای غیرمهم
7- عقب انداختن کارهای کم اهمیت

سعی کنید همیش��ه از کارهای انجام داده خود 
هر چند وق��ت یکبار فیدبک بگیری��د و نتیجه 
 کاره��ای خ��ود را کنترل کنید از خود بپرس��ید

)امروز با وقت )عمر( خود چه کردم؟(
موارد ده گانه زی��ر نمونه‌هایی از )وقت دزدی( 

می‌باشد مراقب باشید آنها را انجام ندهید.
1- دیرآمدن و زود رفتن

2- وقت ناهار طولانی
3- وقت استراحت / چای طولانی
4- تمارض )مرخصی استعلاجی(

5- تلفن‌های خصوصی زیاد در وقت  اداری
6- کارها را به اضافه کاری کشاندن

7- گفتگوی اختصاصی زیاد با همکاران
8- مطالعه روزنامه و کتاب نامرتبط با کار

9- انجام کارهای خصوصی
10- وقت گذرانیهای بهیوده

و در نهایت خلاصه آنچه گفته شد:
1- اهداف خود را بنویسید و اولویت بندی کنید
2- فهرس��ت کارهای روزانه‌تان را با قید درجه 

اولویت تنظیم کنید.
3- ه��ر روز را با کارهای مهم )نه کم اهمیت( 

شروع کنید

از  همیش��ه   -4
خود بپرسید ) هم 
اکن��ون بهتری��ن 
کارب��رد وقت من 

چیست(
جمله  ای��ن  لطفا 
را در مح��ل کار 

و زندگ��ی خود نصب نم��وده و بعنوان پیام این 
دست نوشته همیشه به آن عمل کنید.

5- هر ورق  کاغذ را فقط یکبار از زیردس��تتان 
بگذرانید.

در م��ورد کارهای اجرائ��ی و تغیی��رات آنها را 
بگون��ه‌ای انجام دهید که لزوم��ی به تکرار آن 

نباشد.
6- کاری را ک��ه قرار گذاش��ته‌اید انجام دهید 

همین حالا شروع کنید.
دستیابی به موفقیت در زندگی منوط به اجرای 
اص��ل ح��ذف و انتخاب اس��ت، انتخ��اب بین 
کارهای ب��اارزش و بی‌ارزش، اگ��ر می‌‌خواهید 
وقت کاف��ی برای انجام کاره��ای باارزش پیدا 
کنی��د باید همه کارهای ب��ی‌ارزش را از برنامه 

زندگیتان حذف کنید.
- همیشه از خود بپرسید کجا و چگونه می‌توانم 
ب��ا صرف کمتری��ن وقت بیش��ترین بازدهی را 

بدست آورم.
- تخصیص وقت کم ب��رای انجام یک کار به 
اندازة تخصیص وقت زیاد برای آن مضر است.

قدر وقت ار نشناسد دل و کاری نکند
بس خجالت که از این حاصل اوقات بریم

ادامه از شماره قبل
ب��ه هن��گام مصرف س��وخت م��ازوت اگر 
اکسیژن کافی در دسترس نباشد محصولات 
احتراق به صورت دود س��یاه دیده می‌شود، 
نتیجه اینکه هنگام استفاده از سوخت مایع 
بالخصوص مازوت، بایس��تی سیستم هوای 
ورودی از نظر دوران هوا تنظیم باش��د) که 
توسط مسئول تنظیم بویلر انجام می‌شود( و 

مراقبت‌های ذیل نیز انجام شود:
1- اتمایزینگ مشعل بخوبی عمل کند.

2- سری مشعل بخوبی کار کند.
3- رسوبات مشعل مرتبا تمیز و پرژ مشعل 

انجام شود.
4- ه��وا به میزان بهینه باش��د ت��ا از ایجاد 
ذرات کک )ناش��ی از کمبود هوا( جلوگیری 
شود. این ذرات بر روی صفحات ژونگستروم 
نشسته و باعث کاهش انتقال حرارت در آن 

مبدل حرارتی بزرگ می‌گردد.
گ��رم کردن م��ازوت علاوه بر تس��هیل در 
انتق��ال آن از مازوتخانه به بویلر فقط روی 
اتمایزینگ اثر داش��ته و اثر مس��تقیمی در 

احت��راق ن��دارد زیرا دمای آن یک بیس��تم 
دمای کوره است. افزایش دما باعث کاهش 
گران��روی )ویس��کوزیته( س��وخت مازوت 
می‌گردد. مش��عل‌های س��وخت مایع برای 
مازوت با ویس��کوزیته 16 س��انتی استوک 
طراحی شده است که برای مازوت با درجه 
ویس��کوزیته 12000 در مقی��اس ردوود در 
دمای 165 درجه سانتی‌گراد بدست می‌آید.

کک سرمش��عل بخاط��ر اخت�الل در خلأ 
بوجود آمده‌ی ناش��ی از دوران سرمش��عل 
است و اتمایزینگ  نامناسب خود نیز باعث 

تشدید علت می‌گردد.
با توجه به آخرین آنالیز سوخت‌های مازوت 
و گاز نیروگاه هر کیلوگرم از این سوخت ها 
ب��ه ترتیب 13/78 و 16/27 کیلوگرم هوای 
تئ��وری نی��از دارند. از طرفی ب��ه ازای یک 
کیلوگرم مصرف این س��وخت‌ها به ترتیب 
1/04 و 2/09 کیلوگرم آب و 3/09 و 2/62 
کیلوگرم دی اکس��ید کربن در محصولات 

احتراق موجود خواهد بود.
فتح ا... لطفی

دستیابی به موفقیت از راه مدیریت زمان

گردآورنده: ناصردرویشی

مواظب سلامت خود باشیم
محیط شهرها را آلوده نکنیم

ه��وای ش��هرهای ب��زرگ ه��ر روز آلوده‌تر 
می‌شود. این واقعیتی است که همگان بخوبی 
دریافته‌ان��د. رف��ت و آمد دهها هزار وس��یلة 
نقلی��ة موتوری و انج��ام فعالیتهای صنعتی و 
خدمات��ی، از مهمترین منابع ایج��اد آلودگی 
در مراک��ز ش��هری بزرگ به ش��مار می‌آیند. 
اس��تفاده از سوختهای فس��یلی) بنزین، نفت 
سفید، گازوییل و مازوت( در این منابع موجب 
اکس��یدهای گوگرد،  هیدروکربورها،  انتش��ار 
اکسیدهای ازت، ذرات معلق، منواکسید کربن 

ودیگر ترکیبهای آلاینده در هوا می‌شود.
از می��ان ترکیبهای نامب��رده، ذرات معلق در 
هوا و گاز مونواکس��ید کربن خطرات بیشتری 
برای سلامت انسان دارند. ذرات معلق موجود 
در ه��وا با ورود به دس��تگاه تنفس��ی موجب 
حساس��یت آن گردی��ده و در دراز مدت باعث 
بیماری و ناتوانی انسان می‌گردند.  منواکسید 
کرب��ن نیز از جمله گازه��ای بی‌بو، بی‌رنگ و 
فوق‌الع��اده زیانباری اس��ت ک��ه خودروهای 
دودزا، عامل اصلی انتشار آن در هوا و محیط 
زیس��ت مناطق ش��هری می‌باش��ند. این گاز 
اثرات متعدد و ش��ناخته ش��ده‌ای بر سلامت 
انس��ان دارد. اولین اث��ر تنفس هوای آلوده به 
منواکس��ید کربن، حساس��یت دستگاه عصبی 

مرکزی است. مغز انسان که 2 درصد از وزن 
بدن را تش��کیل می‌دهد به تنهایی 20 درصد 
از اکس��یژن م��ورد نیاز انس��ان را به مصرف 
می‌رس��اند. به همین س��بب استنشاق هوای 
آل��وده به گاز منواکس��ید کرب��ن ابتدا موجب 
کم ش��دن میزان دقت، سردرد خفیف، سردرد 
ش��دید، ته��وع، کاهش دید، تش��دید ضربان 
قلب و نهایتا مرگ انس��ان می‌ش��ود. قلب و 
عروق انسان نیز در برابر گاز منواکسید کربن 
آسیب‌پذیرند. این گاز میل شدیدی به ترکیب 
با هموگلوبین خون دارد. به همین س��بب، با 
ورود به بدن انس��ان مانع رس��یدن اکس��یژن 
به خون ش��ده موجب تش��دید ضربان قلب و 
دستگاه تنفس��ی می‌گردد. برآورد گردیده که 
8 س��اعت تنفس در هوای آلوده به منواکسید 
کرب��ن با غلظ��ت 80 قس��مت در میلیون، به 
میزان 15 درصد از قدرت و جریان اکس��یژن 
در ب��دن می‌کاهد که این کاه��ش معادل از 

دست دادن حدود 0/5 لیتر خون است.

شهر، آلودگی هوا، بیماریهای تنفسی و قلبی

ادامه دارد

واحد درمان
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مسابقه احكام

دو كلمه حرف حساب
ادامه از شماره قبل

تربیت فرزند
با س�الم و آرزوی قبولی عزاداریها واردات همگان به محضر 
حضرت سیدالش��هدا و یاران باوفایش با استحضار مبارکتان 
می‌رساند پیرو اشاره به نکات مهم تربیتی در شماره قبل که 
در ص��ورت عدم مواظبت تأثی��رکلام و گفتار به مراتب بیش 
از عملکرد ما تأثیرگذار اس��ت و تا ناخ��ودآگاه فرزندان را در 
هم نش��کنیم بدینوس��یله یکی از آن موارد مهم را به صورت 

اختصار به آن می‌پردازیم:
1- شیوه صدازدن

پسربد، احمق، دیوانه
اینها همگی بس��یار مضر هس��تند. باید بدانی��د والدین برای 
فرزندان بویژه در دوران کودکیش��ان مانند الگوهای مقدس 

هس��تند. پس اگر اسامی نامناس��ب فرزندان را مخاطب قرار 
دهید آنها باور می‌کنند که به نوعی همان هس��تند که ش��ما 
می‌گویید. گفتنی است اس��امی نامناسب به نوعی شخصیت 
فرزندان را مورد حمله قرار می‌دهند. درس��ت است که برای 
مبارزه با نوعی از رفتارهای او به کار برده می‌شود، اما هویت 
وی را در هم می‌ش��کند. وقتی به فرزندتان می‌گویید احمق 
یا بی‌اس��تعداد از جزیی‌ترین عواقب چنین کلماتی این است 
که او از ش��رکت در بازی‌ه��ا یا تفریحات و حتی ورزش‌های 
گروهی خودداری می‌کند، زیرا احس��اس می‌کند اس��تحقاق 
بازی را به دلیل فقدان اس��تعداد ندارد. سعی می‌کند از بودن 

در جمع بپرهیزد تا شاید دیگران پی به بی‌ارزشی او نبرند.
ادامه دارد
امام جماعت نيروگاه

همكاران سوگوار جناب آقايان
احمدرضا فروغی، هرمز مرادی

سیدمرتضی طباطبایی،  حسین سه‌چهاری
 علیرضا صادقی و مصطفی براتی

با كمال تأثر و تألم مصيبتهاي وارده را تسليت عرض نموده و از 
درگاه ايزد منان جهت آن عزيزان سفركرده علو درجات و براي 

بازماندگان صبر جميل و اجر جزيل خواستاريم.
روابط عمومي شركت مديريت توليد برق  شهيد محمد منتظري
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تلفنهاي ضروري نيروگاه

مركز تلفن 118اورژانس 115آتش نشاني 125

ضمن تش��کر از شرکت‌کنندگان در مس��ابقه پیک شماره 47 
س��ؤالی را مطرح نمودیم تحت عن��وان اینکه یکی از واجبات 
نماز در وضو که در غس��ل واجب نیس��ت. که پاس��خ صحیح 
آن موالات اس��ت بدین ترتیب که در وضو نیت، شس��تن در 
اعضا وضو به ترتیب واجب اس��ت و نیزانجام آن پشت سرهم 
الزامی است یعنی موالات اعضاء و افعال چسبیده به هم باشد 
ولی در غس��ل موالات و زنجیره‌ای پی در پی واجب نیس��ت 

یعنی می‌توان نیت کرد س��ر و گردن را شس��ت اگر آب س��رد 
ش��د به فرض نیم س��اعت صبر می‌کنیم بعد س��مت راست و 
بعد سمت چپ را شستشو می‌دهیم. که از بین پاسخ‌دهندگان 
آق�ای مرتضی نجارزادگان به قید قرعه برنده شده‌اند که 

هدیه‌ای به رسم یادبود به وی اهداء خواهد شد.
سؤال شماره 30: یکی از واجبات نماز که اگر ترک شود با 

بجا آوردن سجده سهو نماز تمام و کامل است؟
مهلت ارسال پاسخ 89/10/25

امام جماعت نيروگاه

1- سوسکها سریعترین جانوران 6 پا می‌باشند. با سرعت یک 
متر در ثانیه.

2- خرگوش��ها و طوطی‌ه��ا بدون نیاز به چرخاندن س��ر خود 
قادرند پشت سر خود را ببینند.

3- مادر و همسر گراهام بل مخترع تلفن هر دو ناشنوا بوده‌اند.
4- 10 درصد وزن بدن انسان )بدون آب( را باکتریها تشکیل 

می‌دهند.
5- 11 درصد جمعیت جهان را چپ دستان تشکیل می‌دهند.

6- 98 درصد وزن آب از اکسیژن تشکیل یافته است.
ادامه دارد

دانستنیهای متنوع از همه چیز

عبرت
در کنار مس��جد کوف��ه در عراق و جنب منزل موس��وم به خانه 
امیرالمؤمنی��ن )ع( نیزاری وجود دارد که زمانی کاخ دارالحکومه 
کوفه بود. پس از شهادت امام حسین)ع( سرمقدس آن حضرت 
را در همی��ن کاخ به نزد عبیداله ب��ن زیاد لعنت اله علیه آوردند. 
پس از حدود پنج سال و با قیام مختار ثقفی در خونخواهی امام 
حسین)ع( سر آن حرامزاده را در همین کاخ در نزد وی آوردند. با 
خیانت مُصعب بن زبیر و خدعة او مختار به قتل رسید و سر وی 
را نیز در همین کاخ آوردند. پس از چندی سپاهی به سرکردگی 
عبدالملک مروان حمار از ش��ام به عراق آمد و بعد از س��رکوبی 
لش��کر مُصعب، س��ر او را نیز در همین کاخ به پیش عبدالملک 
آوردند. نگهبانی، در این کاخ ماجرا را برای او تعریف کرد. شاعر 

پارسی گوی این فصل از تاریخ را به شعر درآورده است:
نادره مردی زعرب هوشمند

گفت به عبدالملک از روی پند
زیر همین گنبد و این بارگاه

روی همین مسند و این جایگاه
بودم و دیدم بر ابن زیاد

آه چه دیدم که دو چشمم مباد
تازه سری چون سپرآسمان

طلعت خورشید زرویش نهان
بعد زچندی سرآن خیره سر

بدُ بر مختار به روی سپر
بعد که مُصعب سَر و سردار شد

دست کش او سر مختار شد
این سرمُصعب به تقاضای کار

تاچه کند با تو دگر روزگار
عبدالملک دس��تور داد کاخ را خ��راب و ویران کردند. )او فکری 
کرد کاخ مشکل دارد( هنوز آثار خرابه‌های آن کاخ قابل مشاهده 

است.
فتح ا... لطفی


