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لزوم بازگشت مردم به سوي غدير
حض��رت ح��ق در طراحي آفرينش و نقش��ه س��عادت 
انس��ان‌ها هيچ كم و كاستي روا نداشته و از هيچ نعمت 
و عنايتي فروگذار نفرمود. او مكتب غدير را به بش��ريت 
عرضه داشت و سلسله امامت را از هنگام رحلت حضرت 
پيامبر )ص( ت��ا قيامت طرحريزي نمود. اما مردم از آن 
اع��راض كردند. آنان عهد و بيعت خويش را شكس��تند 
و از مكت��ب ولايت منقطع ش��دند و البت��ه تنها و تنها 
خود زيانكار گرديدند و هرگز بر دامان كبريايي حضرت 
حق و اولياي او گردي ننشس��ت. خط س��قيفه و ادامه 
آن تا امروز كه در لباس اس��تكبار و حاكميت دش��منان 
اسلام آشكار گشته، چيزي جز به معناي تباهي انسان و 
انحراف بشريت از صراط مستقيم و هويت راستين آدمي 
در طول روزگار نبوده اس��ت. چنانك��ه متقابلًا غدير جز 
ضمانت رستگاري و فلاح بشريت در طول تاريخ نبوده 
اس��ت. در اين نگاه، بش��ريت و به خصوص مسلمانان 
براي نيل به خوش��بختي و سعادت خويش چاره‌اي جز 
رجوع به غدير و ولايت ندارند. اين امر از اصول ثابت و 
تغييرناپذير طراحي الهي و نظام سنن ربوبي است. البته 
نقش��ه و طراحي ربوبي تام و كامل اس��ت؛  يعني براي 
عاقب��ت و پايان آن نيز مرحله‌اي زيبا و ش��يرين تعبيه 
ش��ده است. در نقشه الهي، غدير ابتر نمي‌ماند و حركت 
انس��ان و جهان به كامل‌ترين و والاترين مرحله؛ يعني 
»ظهور« مي‌رس��د. در عين حال اينجا نيز تحقق ظهور 
به خواس��تن و آمادگي مردم بستگي دارد؛ زيرا همواره 
فيض حق در ظرف آماده جريان مي‌يابد و هدر نمي‌رود. 
بنابراين اگر انس��ان‌ها و خصوصاً مسلمانان از دنياي پر 
از ظلم  و ستم و تباهي امروز كه نتيجه دوري از مكتب 
غدي��ر و نقض عهد با صاحب ولايت اس��ت، خس��ته و 
آزرده ش��ده‌اند چاره‌اي جز حركت به سوي ظهور و امام 
خ��ود ندارند. آن��ان بايد به غدير بازگردن��د و در راه وفا 
ب��ه عهد خويش قدم گذارند. لااقل ش��يعيان و رهروان 
مكتب ولايت بايد بدي��ن امر عنايت ورزند و جايگاهي 
بسيار جدي و واقعي براي آن در زندگي فردي و جمعي 
خود قائل شوند. چنانچه اين امر واقع نشود تحقق وعده 
اله��ي نيز همچنان انجام نخواهد پذيرفت. البته لطف و 
عنايت حض��رت حق در اين برهه از تاريخ به راس��تي 
ش��امل ايران اس�المي و ملت قهرمانان ايران شد و به 
پاس رج��وع آنان به صاحب ولايت فقي��ه و نايب امام 
عص��ر، ارواحنا ف��داه، جلوه‌اي از ظه��ور آن حضرت در 
اين كش��ور متجل��ي گرديد و بدان مق��دار كه مردم به 
عهد ولاي��ت خويش وفا كردند، حض��رت منان نيز به 
عه��د خود وفا فرم��ود. اين امر نش��ان مي‌دهد كه اگر 
مردم در س��طحي وس��يعتر و عميق‌تر به پيمان خويش 
وفا كنند، خداوند متعال نيز به ميثاق خويش وفا فرموده 
و ظهور امام عصر)ع( را تحقق خواهد بخش��يد. حقيقت 
مزب��ور در فرمايش خود امام عص��ر )عج( صريحاً بيان 

گشته است.
ول��و أنّ وفقه��م الله لطاعته علي اجتم��اع من القلوب 
ف��ي الوفاء بالعه��د عليهم لما تأخّر عنه��م اليمن بلقائنا 
و لتعجلت لهم الس��عادة بمش��اهدتنا، علي حق المعرفه 

منهم بنا ....
واگر ش��يعيان ما كه خداوند به طاعت خويش موفقشان 
فرماي��د، در وف��ا به پيمان��ي كه با ما دارن��د يكپارچه و 
همدل مي‌ش��دند، هرگز از ميمن��ت ملاقات ما محروم 
نش��ده )وظهور ما ب��ه تأخير نمي‌افتاد( و البته س��عادت 
حض��ور در محضر ما با معرفتي حقيق��ي هر چه زودتر 

نصيبشان مي‌گشت.
آري ظه��ور، آخري��ن‌ و ش��يرين‌ترين مرحل��ه طراحي 
آفرينش است. ظهور پايان‌ همه ناكامي‌ها و تلخي‌هاي 
حيات انس��اني اس��ت. تنه��ا در زمان ظهور اس��ت كه 
حقيق��ت غدير ب��راي بش��ريت جلوه‌گر خواهد ش��د و 
انسان‌ها در خواهند يافت كه چقدر بدان محتاج بوده‌اند.  
آنه��ا در آن زم��ان در مي‌يابند كه طعم ش��يرين حيات 
راستين انس��اني در كوثر غدير نهفته بوده و لذت غدير 
ني��ز در زمزم زلال و گواراي ظهور تجلي كرده اس��ت. 
تنها در آن زمان وجدان مي‌كنند كه انس��ان يعني چه! 
و معناي جهان چيس��ت؟ س��اكنان باغ سبز و پرطراوت 
ظهور تازه در خواهند يافت كه شجره طيبه آفرينش به 
بار نشس��ته است، گرچه باغبان مهربان از همان آغاز و 
در بيابان‌هاي گرم و س��وزان سرزمين غدير بشريت را 
از كوي��ر گرم و مهلك گمراهي و تباهي به س��وي اين 
باغ حياتبخش دع��وت كرده بود و پيام غدير در دو بُعد 
جلوه‌گر اس��ت. بُعد معنوي و بُعد دنيوي. در بعد معنوي 
مردم را در مراتب ايمان، معنويت، رشد و تكامل روحي 
و ق��رب به حضرت ح��ق بالا مي‌ب��رد و در بعد دنيوي 
حكوم��ت ديني تش��كيل داده و اقتدار و مجد و عظمت 

آنان را تضمين مي‌نمايد.

سردبير

بنابر اعلام معاونت مهندسي و برنامه‌ريزي، 
تولي��د ناخال��ص 6 ماه��ه اول س��ال 88 
نيروگاه ش��هيد محمد منتظ��ري به ميزان 

6522631000 كيلووات س��اعت بوده است 
كه به ميزان 6059685400 كيلووات ساعت 
خالص تحويل ش��بكه سراسري شده است. 

ميزان رشد توليد نسبت به مدت مشابه سال 
87 به ميزان 3/30 درصد بوده است.

براساس گزارش تفضيلي صنعت برق ايران، 
ني��روگاه ش��هيد محم��د منتظري ب��ا مقدار 
12437047 م��گاوات توليد ناخالص انرژي 
در سال 87 كه برابر با 5/8 درصد توليد كل 
كشور بوده است در بين نيروگاه‌هاي بخاري 

رتب��ه اول توليد ان��رژي را به خود اختصاص 
داده است. ضمناً درصد بهره‌برداري از قدرت 
عملي اي��ن ني��روگاه برابر ب��ا 89/3 درصد 
ب��وده ك��ه در اين خصوص ني��ز در رده اول 
بين نيروگاه‌هاي بخاري قرار گرفته اس��ت. 

همچنين ضريب بار اين نيروگاه برابر 97/7 
درصد بوده ك��ه در بين نيروگاه‌هاي بخاري 

در مقام دوم جاي گرفته است.

توليد انرژي 6 ماهه نيروگاه شهيد منتظري

آقاي مهندس بهزاد مديرعامل ش��ركت 
توانير به همراه آقاي مهندس فلاحتيان، 
مديرعام��ل ش��ركت ب��رق منطق��ه‌اي 
اصفهان از نيروگاه شهيد محمد منتظري 
بازدي��د نمودند در اي��ن بازديد علاوه بر 
حضور در اطاق فرمان‌هاي فازهاي يك 
و دو نيروگاه، تعميرات اساس��ي واحد 3 
كه در حال انجام اس��ت را مورد بازديد 
ق��رار دادند كه توضيحات لازم توس��ط 
مديرعامل شركت و كارشناسان مربوطه 

پيرامون اورهال واحد 3 ارائه شد.

بازديد مديرعامل شركت توانير از نيروگاه شهيد محمد منتظري

حائز رتبه اول در بين نيروگاه‌هاي بخاري

بين‌الملل��ي  نمايش��گاه  دهمي��ن 
صنعت ب��رق ايران ب��ا حضور كليه 
سازمانها، مؤسسات، ادارات، ارگانها 
و ش��ركت‌هاي داخل��ي و خارج��ي 
در آبانم��اه س��ال ج��اري در محل 
بين‌المللي  نمايش��گاه‌هاي  دائم��ي 
ته��ران به مدت 4 روز برگزار ش��د. 
نيروگاه ش��هيد محمد منتظري هم 
با ارائه دستاوردها و نمايش قطعات 
س��اخت داخل، ابداعات و اختراعات 
كاركنان ني��روگاه‌ را در معرض ديد 

بازديدكنندگان قرار داد.

نمايشگاه صنعت برق

در پ��ي ارزيابي‌هاي انجام ش��ده از س��وي 
شركت توانير نيروگاه شهيد محمد منتظري 
از حيث آمادگي توليد، مقام س��وم را در بين 

نيروگاه‌هاي بخاري در تابس��تان س��ال 88 
ب��ه خود اختصاص داد. در اين راس��تا آقاي 
مهندس بهزاد مديرعامل ش��ركت توانير با 

اهداء لوح تقدير از حسن عملكرد، تلاش و 
كوشش شبانه‌روزي پرسنل نيروگاه تشكر و 

قدرداني نمودند.

كسب مقام سوم
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Governing واژه

انتخابات هيأت مديره صندوق قرض‌الحسنه نيروگاه
با توجه به توضيح واژة اوراسپيد در شمارة 
قبل پيك انرژي و اس��تقبال همكاران، 
نگارن��ده ترغيب به بحث مفصل‌تري به 
بهان��ه آن گرديد.قبلًا از اش��تباه كلماتي 
نظير »ممان اينرس��ي« و »گاورنينگ« 
كه در حين تايپ بوجود آمده بود پوزش 

مي‌طلبم.
  Govern واژة گاورنينگ از ريشه لغت
مي‌باشد كه معناي ميزان كردن، كنترل 
كردن و تنظيم كردن را دربردارد. كلماتي 
نظير سيستم گاورنينگ، گاورنينگ والو، 
اس��پيد گاورنر و گاورنر پايلوت نيز از آن 

مستفاد شده است.
سيستم گاورنينگ توربين داراي وظيفه 
مهمي است كه اجازة تغيير دبي بخار به 
توربين را مي‌ده��د تا در هنگام بي‌باري 
بتوان دور توربي��ن را تغيير داد و هنگام 
وصل ب��ه ش��بكه بي‌نهايت بت��وان بار 
توربين را تغيير داد. علاوه بر اين سيستم 
گاورنينگ جل��وي افزايش غيرمجاز دور 

را نيز مي‌گيرد.
وضعي��ت قرارگي��ري قطعات سيس��تم 
گاورنينگ در يك رابطه متقابل بوده ولي 
بط��ور قراردادي مي‌توان آنها را جدا جدا 
مورد بررسي قرار داد كه به قسمت‌هاي 

زير تقسيم مي‌شوند:

1- اج��زاء توزي��ع بخ��ار ك��ه ش��امل 
استاپ‌والوها و گاورنينگ والو مي‌باشد.

2- سيستم تأمين روغن كه در بردارنده 
پمپ‌هاي روغن هستند.

ش��امل  هيدروليك��ي   قس��مت   -3
سروموتورهاي هيدروليكي استاپ والو و 
گاورنينگ والوه��ا و اجزاء ديگري مانند 
سنس��ور مكانيكي س��رعت ) موسوم به 
اسپيد گاورنر(، پايلوت والو مياني، اسلايد 
والو تعقيب كننده اس��پيد گاورنر، پايلوت 
وال��و لود ليمي��ت و پايلوت والو اس��پيد 

چنجر نيز مي‌باشد. 
4- سيس��تم حفاظت در مقابل افزايش 
دور كه شامل كليدهاي گريز از مركز و 
سوزن‌ها مي‌باشد و پايلوت‌هاي حفاظت 
كه انتقال عكس‌العمل را به عهده دارند. 
كليدهاي الكترومغناطيس��ي كه بوسيله 
دس��ت نيز قابل عمل مي‌باش��ند با مدار 
هيدروليكي اين سيستم در تعامل است.

5- قس��مت الكتريكي كه ش��امل پانل، 
موت��ور ژنراتور، سنس��ور اندازه‌گير و در 
نهاي��ت مب��دل الكتروهيدروليك��ي كه 
س��يگنال الكتريكي را ب��ه هيدروليكي 

تغيير مي‌دهد.
ادامه دارد
فتح‌ا... لطفي

جدول شماره 8 شرايط احراز عمومي مشاغل
موضوع: بخشهاي 70000 و 80000

توضيح: در مورد دارندگان درجه تحصيلي پايان دوره راهنمايي مشاغل در بخش 80000 
در مواردي كه شناس��نامه‌هاي شغلي ش��رط دارا بودن پايان دوره راهنمايي قيد شده است 

مدت تجربه به ترتيب مندرج در شناسنامه شغلي ذيربط ملاك احترام خواهد بود.

بهترين ش��رايط كاري را ب��راي كاركنان 
خ��ود ايج��اد كنيد ب��ا اين كار ب��ر روي 
كارمن��دان خود س��رمايه‌گذاري كرده‌ايد. 
ش��ناخت مناس��ب از رفتار سيستم باعث 
مي‌گ��ردد ت��ا در جه��ت بهب��ود عملكرد 
آن اقدامات��ي آگاهان��ه ص��ورت پذي��رد.

هي��چ گاه قول��ي ندهي��د ك��ه نمي‌توانيد 
ب��ه آن عمل كني��د. اين ناعادلانه اس��ت 
ك��ه س��خن از پاداش‌هاي��ي ب��ه مي��ان 
آوري��د ك��ه نمي‌تواني��د آنه��ا را بپردازيد.

س��عي كنيد الگوي خوبي براي كارمندان 
خود باش��يد. هر كس با گروه شما برخورد 
مي‌كند، بايد از ش��ما اثر خوبي در ذهنش 
باق��ي بماند. پ��س با آنه��ا همانطور رفتار 
كنيد كه دوس��ت داريد آنه��ا رفتار كنند.

در ضم��ن زي��اده‌روي در خ��وب ب��ودن 
ب��ه عن��وان الگ��و ه��م مش��كلات خود 
را ب��ه هم��راه خواه��د داش��ت. )تعادل(

ماهران��ه در ش��يوه مديريت خ��ود تغيير 
ايجاد كنيد. هنگام برنامه‌ريزي مش��ورت 
كنيد و به خاطر داش��ته باش��يد كه ممكن 
اس��ت در رده‌هاي پايينتر افرادي باش��ند 

ك��ه از دان��ش بالاي��ي برخوردارن��د. بياد 
داش��ته باش كه هميش��ه بهترين نيستي.
كارمن��دان خ��ود  بي��ن  در  را  خلاقي��ت 
تش��ويق و حماي��ت كني��د و از فكره��ا 
ببري��د. آن��ان س��ود  بك��ر  ايده‌ه��اي  و 

زود عصبان��ي نش��ويد. كنت��رل درون��ي 
كني��د. ش��روع  خ��ود  از  را  بيرون��ي  و 
كارمن��دان و ... از ن��وع رفت��ار ش��ما ب��ه 
عن��وان الگوي خ��ود اس��تفاده مي‌كنند.

را  س��ازمان  بس��ته  دره��اي  پش��ت  از 
حرك��ت  س��ازمان  در  نكني��د.  اداره 
بگيري��د.  نظ��ر  زي��ر  را  كار  و  كني��د 
اما منتظر نباش��يد كه مش��كلي پيدا كنيد، 
از كارمندان نپرس��يد »مش��كلي هست يا 

نه؟« سؤالهايي مثل »كارها چگونه پيش 
مي‌رود؟« »همه چيز روبراه اس��ت؟« و ... 
شروع بهتري براي كسب اطلاعات است. 
س��عي كني��د مديري��ت دره��اي ب��از را 

دهي��د. ارائ��ه  خودت��ان  س��ازمان  در 
اف��رادي را كه خيلي خ��وب كار كرده‌اند، 
در جلس��ات دوره‌اي خود تش��ويق كنيد.
البت��ه زي��اده‌روي در اي��ن ام��ر باع��ث 
مي‌ش��ود. موض��وع  كمرنگ‌ش��دن 
كارهايتان را در اداره به اتمام برس��انيد، از 
ب��ردن كار به منزل جداً خ��ودداري كنيد. 
كه خود باعث كدورت در فضاي منزل دوم 
مي‌شود. با تك‌تك كارمندان خود صحبت 
كنيد. و با نگاه‌كردن به آنان نشان دهدي 
كه به حرفهايش��ان گ��وش مي‌كنيد. )رو 
در رو( خود را س��الم و سرحال نگاه داريد 
و تم��ام زندگي خود را ص��رف كار نكنيد.

اف��راد  هم��ه  باش��يد  داش��ته  توج��ه 
احتي��اج ب��ه زم��ان دارن��د، ت��ا خ��ود را 
تطبي��ق دهن��د.  مديري��ت  ب��ا س��اختار 
در  ك��ه  بي‌جاييس��ت  انتظ��ار  بنابراي��ن 
زم��ان ان��دك به ت��وان به خواس��ته خود 
برس��يم. در دني��اي ارتباط��ات لازم ب��ه 
نظر مي‌رس��د كه مدي��ران حداقل به يك 
زبان خارجي تس��لط كافي داش��ته باشند.

س��ركار خانم ريحانه ابطح��ي فرزند همكار 
س��يد محمود ابطحي در آزمون دوازدهمين 
المپياد زيست‌شناس��ي كش��ور مقام دوم را 
احراز نموده‌اند اين موفقيت را خدمت ايشان 
، والدين محت��رم تبريك عرض مي‌نمائيم. 
موفقيت وي را در كليه عرصه‌هاي علمي و 

زندگي از درگاه خداوند متعال خواستاريم.

س��ركارخانم مهتاب حيدري��ان فرزند آقاي 
عبداله حيدريان در مسابقات علمي موفق به 
كسب رتبه اول در مدرسه و همچنين كسب 
رتبه دوم در منطقه شاهين‌ش��هر شدند. اين 
موفقي��ت را خدم��ت ايش��ان و والدي��ن و 
مربي��ان وي تبريك ع��رض مي‌نمائيم و از 
درگاه خداوند س��بحان جهت ايشان آرزوي 
موفقيت و سربلندي در كليه مراحل زندگي 

را داريم.

آقاي محمدابراهي��م ابراهيم‌نيا فرزند آقاي 
ابراهيم‌ني��ا  رحي��م 
در س��ال تحصيل��ي 
88-87 موف��ق ب��ه 
اول  رتب��ه  كس��ب 
در  داستان‌نويس��ي 
پايه اول دبيرس��تان 

در سطح شهرستان خميني‌شهر و همچنين 
رتبه اول در پايه اول دبيرس��تان در س��طح 
اس��تان اصفهان و همچني��ن رتبه برگزيده 
كش��وري در پايه فوق‌الذكر گرديده‌اند اين 
موفقيت را خدمت ايش��ان، والدين و مربيان 
وي تبري��ك ع��رض مي‌نمايي��م و توفيق 
روزافزون ايشان را در كليه مراحل زندگي از 

درگاه خداوند منان خواستاريم.

در راستاي اجراي دس��تورالعمل مربوط 
ب��ه تش��ويق و تقدي��ر از دانش‌آم��وزان 
ودانش��جويان ممتاز در سال 88-87 از 
تع��داد 514 نفر از فرزن��دان همكار كه 

مختل��ف  مقاط��ع  در 
تحصيل��ي حائ��ز رتبه 
ش��ده‌ بودن��د و يا در 
سراس��ري  كنك��ور 
دانش��گاه قبول شده و 
به دانشگاه راه يافته‌اند 
ش��د.  تجليل  و  تقدير 
بمدت  مراس��م  اي��ن 
4 ش��ب و ب��ا حضور 
و  هم��كاران  كلي��ه 
در  آنان  خانواده‌ه��اي 
اصفهان  رودكي  تالار 
اج��راي  ب��ا  هم��راه 

برنامه‌هاي هن��ري، فرهنگي و نمايش 
انج��ام گردي��د در اي��ن مراس��م آقاي 
مهندس عس��كري مديرعامل ش��ركت 
طي سخناني دانش‌آموزان و دانشجويان 
ممتار را چشم و چراغ و آينده‌سازان اين 
مرزو بوم خواند و از تلاش و جديت آنان 

در كسب علم و دانش و احراز رتبه‌هاي 
ممت��از تقدير نمود همچني��ن از والدين 
ممتاز كه محي��ط خانه و خانواده را گرم 
نگه‌ مي‌دارند تا فرزندانش��ان با خاطري 

آس��وده به تحصي��ل بپردازن��د تقدير و 
تش��كر نمود. لازم به ذكر است در سال 
تحصيل��ي 88-87 از كل دانش‌آموزان 
و دانش��جويان ممت��از تع��داد 280 نفر 
دختر و تعداد 234 نفر پس��ر بوده‌اند كه:

در مقطع ابتداي جمع دانش‌آموزان ممتاز 

189 نفر كه تعداد 88 پسر و 101 نفر دختر
در مقطع راهنمايي جمع دانش‌آموزان ممتاز 
102 نفر كه تعداد 48 پسر و 54 نفر دختر
در مقطع  دبيرس��تان جمع دانش‌آموزان 
ممت��از 95 نفر كه تعداد 
36 پسر و 59 نفر دختر

مقطع  دانش��گاه  قبولي 
مجم��وع  از  كاردان��ي 
26 نف��ر ك��ه 16 نف��ر 
پس��ر و 10 نف��ر دختر

در قبولي دانشگاه مقطع 
كارداني به كارشناس��ي 
از جم��ع 16 نف��ر 9 نفر 
پس��ر و 7 نف��ر دخت��ر

دانش��گاه  قبول��ي  در 
از  كارشناس��ي 
نف��ر   42 مجم��وع 
دخت��ر نف��ر   21 و  پس��ر  نف��ر   21

در قبولي دانشگاه كارشناسي ارشد و دكترا 
از جمع 8 نفر 2 نفر پس��ر و 6 نفر دختر
در مقط��ع دانش��جويان ممت��از جم��ع 
دانش��جويان ممت��از 36 نف��ر ك��ه 14 
نف��ر پس��ر و 22 نف��ر دخت��ر بوده‌ان��د.

با توجه به تلاش و كوش��ش آقاي س��عيد 
عطائيان در ام��ر تعمير تجهي��زات آناليز و 
ح��رارت ابزار دقيق واحده��ا و تصفيه خانه 

ف��از 2 و همچنين اج��راي طرح‌هاي جديد 
بهينه‌س��ازي، آقاي مهندس علي عسكري 
مديرعام��ل ش��ركت با درج تقدي��ر نامه در 

پرونده  پرسنلي ايشان از زحمات و خدمات 
وي تقدير و تشكر نمودند.

با توج��ه به اينكه امور مرب��وط به صندوق 
قرض‌الحس��نه امام جواد )ع( نيروگاه شهيد 
محمد منتظري بصورت هيأت امناء و هيأت 
مدي��ره اداره مي‌گردد و ب��ا عنايت به اينكه 
تع��داد 6 نفر از اعضاي هيأت امناء صندوق 
به افتخار بازنشستگي نايل آمده‌اند با حضور 

و عضوي��ت 6 نف��ر ديگ��ر در هي��أت امناء 
هي��أت امناء صندوق ترميم ش��د. در ضمن 
انتخابات هيأت مديره و بازرس��ين صندوق 
از بي��ن اعضاي هيأت امناء و با حضور كليه 
اعضاء اين هيأت برگ��زار گرديد كه آقايان 
س��يد محمدرضا زاهدي، محمدتقي دادفر، 

سعيد خاكسار، جواد صفريان، جواد مستمند، 
مس��عود ميرمحم��دي و عليرض��ا اعتدالي 
به عنوان اعض��اي هيأت مدي��ره و آقايان 
مرتضي س��ياري و منوچه��ر حمزه علي به 

عنوان بازرسين صندوق انتخاب شدند.

مس��عود  آق��اي 
همكاران  از  حافظي 
ف��از  بهره‌ب��رداري 
يك نيروگاه ش��هيد 
با  منتظري  محم��د 
حضور در كلاسهاي 

انجمن خوش‌نويسان اصفهان و در شركت 
در امتحان��ات پايان دوره، موفق به كس��ب 
رتبه ممتاز در قس��مت‌هاي نستعليق، خط و 
كتابت شده‌اند اين موفقيت را خدمت ايشان 
تبري��ك و از درگاه خداون��د من��ان آرزوي 
توفيق و س��ربلندي در كليه مراحل زندگي 

را براي وي داريم.

موفقيت فرزند همكار

موفقيت همكار

موفقيت فرزند همكار

تجليل از دانش‌آموزان و دانشجويان ممتاز

آقاي س��هراب س��ليمي از كاركنان بهره‌برداري 
فاز ي��ك نيروگاه ش��هيد محم��د منتظري پس 
از س��ه ده��ه و اندي خدم��ت در صنعت برق به 
افتخار بازنشس��تگي و پيش‌كس��وتي نايل شدند 
كه طي مراسمي همزمان با برگزاري جشن‌هاي 
دانش‌آموزي از خدمات بي‌شائبه و بي‌دريغ وي در 
طول خدمت تقدير و هدايايي از طرف مديرعامل 
 C شركت و همچنين همكاران ايشان در شيفت

بهره‌برداري به وي تقديم شد.

همكار بازنشسته

تقدير و تشكر

شرايط احراز عمومي مشاغل 70000 و 80000

بخش 80000بخش 70000گروه
پايان دوره راهنماييپايان‌دوره ابتداييپايان دوره راهنماييپايان‌دوره ابتدايي

توقفتجربهتوقفتجربهتوقفتجربهتوقفتجربه

141014
13912
12101281011151113
11997810131011
108766911810
976558969
865447757
754336545
642225333
531114222
411003111
31020
20010
100

راههاي موفقيت مديران

محمود رحيميان
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همكاران متولد آبان ماه

خواص درماني ختمي- معجزه ختمي

خدا زيباست و زيبايي را دوست دارد

ايام و اعياد سعيد قربان و غدير بر همه مسلمين 
مبارك باد

چهارمين اورهال واحد 3 نيروگاه ش��هيد 
محمد منتظري از بدو راه‌اندازي پس از 
169510 س��اعت كاركرد آغاز شد اين 
اورهال با كاركرد 42321 ساعت نسبت 
ب��ه اوره��ال قبلي در حال انجام اس��ت 
تعمي��رات اساس��ي اين واح��د به همت 
پرسنل سختكوش نيروگاه شهيد محمد 

منتظ��ري و ب��دون حضور كارشناس��ان 
خارجي انجام مي‌ش��ود در اين تعميرات 
اساسي كليه تجهيزات، از جمله توربين، 
ژنراتور، بويلر و ديگ��ر تجهيزات جانبي 
م��ورد بازبيني، تعمير و ي��ا تعويض قرار 
مي‌گيرد. براساس برنامه زمانبندي شده 

مدت اين اورهال 84 روز خواهد بود.

همزمان با 23 مهرماه روز عصاي س��فيد از 
تعداد 4 نفر از روش��ندلان شاغل در نيروگاه 

شهيد محمد منتظري تجليل و هدايايي به 
رسم يادبود به آنان اهدا شد.

به منظ��ور آش��نايي بيش��تر امدادگران 
نيروگاه و استفاده از دانستنيها و خدمات 
مفيد آنان در مواقع اضطراري يك دوره 
بازآم��وزي دوره امداد و نجات براي 50 
نفر از امدادگران نيروگاه برگزار شد. اين 

دوره‌ها ب��ه همت واحد خانه بهداش��ت 
و واح��د آم��وزش نيروگاه و با اس��تفاده 
از اس��اتيد مجرب س��ازمان هلال احمر 

شهرستان شاهين‌شهر برگزار شد.

انتخابات هيأت مديره و بازرسين شركت 
تعاوني مس��كن نيروگاه با حضور تمامي 
اعضاي تعاوني مس��كن نيروگاه برگزار 

شد در اين انتخابات آقايان:
رضا اكبري، مس��عود زينعل��ي، محمود 
رضاي��ي، مه��رداد برات��ي و رمضانعلي 

بختي��اري بعنوان اعض��اي اصلي هيأت 
مديره و آقايان س��يد محسن هاشميان، 
حجت‌اله جعفري و مصطفي صديقي به 
عنوان بازرسين ش��ركت تعاوني مسكن 

انتخاب و مشغول به كار شدند.

همزمان با خجسته سالروز ولادت با سعادت 
پرچم‌دار دش��ت كربلا حض��رت ابوالفضل 
العب��اس و روز جانب��از به منظ��ور تجليل از 
جانبازان، مراس��مي در نيروگاه شهيد محمد 
منتظ��ري برگ��زار گردي��د در اين مراس��م 
حضرت حجت‌الاس�الم ملكيان امام جمعه 

شاهين‌ش��هر مطالب��ي را پيرامون تجليل از 
جانب��ازان و ف��داكاري آنه��ا در جنگ بيان 
نمودند. در اين مراس��م از تع��داد 67 نفر از 
جانبازان نيروگاه ب��ا اهدا لوح به آنان تقدير 

به عمل آمد.

ب��ه منظور رفاه حال كاركنان وتس��هيل در 
امور بانكي ونيز دسترس��ي سريع‌تر پرداخت 
و برداش��ت وج��وه، به همت ام��ور مالي و 

هم��كاري بانك ملي ش��عبه شاهين‌ش��هر 
ورودي  درب  مح��ل  در  سيس��تم‌خودپرداز 

نيروگاه نصب شد.

در ي��ك اق��دام خداپس��ندانه و طي دو 
روز متوالي بيش از 100 نفر از پرس��نل 
نيروگاه نس��بت به اهداء خون خود اقدام 

نمودند. اين امر همه ساله طي دو مرحله 
و با همت بسيج انجام مي‌گردد.

ورزش به ش��ما كمك خواهد كرد تا چربي از 
دس��ت داده و لاغر شويد. اما بايد دلايل مهم 
بيشتري براي ورزش‌كردن وجود داشته باشد. 
ش��ما نه تنها براي كس��ب و حفظ س�المتي 
ورزش بلك��ه ب��راي زندگ��ي و زندگي كردن 

ورزش مي‌كنيد.
نقطه چربي خود را دوباره تنظيم مي‌كند.

فيزيولوژيس��ت‌ها معتقدن��د كه ي��ك نوع از 
آمونيوآلكائيل‌ه��ا كه در جاي��ي از مغز ذخيره 
شده‌اند زمان و مقدار خون را تنظيم مي‌كند.

اين ماده » نقطه چربي « )همچنين به عنوان 
» نقطه تنظيم « نيز ش��ناخته ش��ده است( را 
كنترل مي‌نمايد و س��طح چربي كه بدن شما 

سابقاً كسب نموده را مشخص مي‌كند.
بدن ش��ما مي‌داند براي محافظت از شما در 
مقابل اوقاتي كه ممكن است غذاي كافي به 
بدنتان نرسد كه فقط نياز به اين سطح چربي 

نياز دارد.
اعتقاد بر اين است كه اين سطح چربي براي 
حفظ س�المتي بس��يار مهم است و بدن شما 
سعي خواهد كرد تا آن را بدست آورده و حفظ 

نمايد.
بنابراين بدن ش��ما در برابر هر كوشش��ي كه 
ب��راي كم‌كردن وزن و پايين‌آوردن اين نقطه 
چرب��ي بكنيد مقاومت خواهد كرد و اين يكي 
از دلايل��ي اس��ت ك��ه وقتي اف��راد وزن كم 
مي‌كنند تمايل به دوب��اره جايگزين كردن و 

بدست آوردن آن دارند.
اگر ش��ما ناگهان ش��روع به كم‌خوردن كنيد 
بدنتان فكر خواهد كرد كه حتماً قحطي شده 
بنابراين دس��تور به حفظ چربي بدن مي‌دهد. 
ميزان سوخت و ساز بدن شما كم خواهد شد 

و اشتهايتان افزايش مي‌يابد.

ش��ما ممكن است تقلا كنيد تا سر رژيم خود 
بمانيد و به آن ادامه دهيد اما نقطه چربي شما 
اصرار در ذخيره‌كردن دارد. سوزاندن چربي و 
در نتيجه كم‌كردن وزن خيلي سخت مي‌شود. 
اگر شما از اشتهاي خود تبعيت كرده و بيشتر 
بخوريد ممكن است نقطه چربي خود را بالاتر 

هم ببريد.
آنچه شما بايد انجام دهيد نوعي كلك زدن به 
نقطه چربي بدنتان مي‌باشد. يعني با كم‌كردن 
كالري روزان��ه خود به تدريج چربي را مجبور 

به پايين آمدن نماييد.
نقطه چربي بتدريج كم شده و آمونيوآلكائيل با 
فكر و ايده سوزاندن ذخائر چربي راحتر عمل 
مي‌كند. زيرا به اندازه كافي غذا به بدن رسيده 
و فك��ر قحطي‌زدگي س��لول‌هاي بدن منتفي 
مي‌ش��ود. زمانيكه بدن شما به گرفتن كالري 
كمتر عادت كرد، اس��تفاده بيشتر از انرژي به 

جاي ذخيره‌سازي آن مؤثرتر خواهد شد.
نكته: كليد اصلي لاغر ش��دن و لاغر ماندن 
تنظيم نقطه چربي مي‌باش��د يعني بدن ش��ما 
بيش��تر چربي سوز ش��ود تا ذخيره‌ساز چربي. 
چطور؟ با درس��ت خوردن و بيش��تر ورزش 

كردن. 
ورزش نقش مهمي را در تنظيم دوباره ميزان 
آمينوآلكائي��ل ايفا مي‌كند. اگر ش��ما به طور 
م��داوم در حال رژيم‌گرفتن و از دس��ت دادن 
وزن بوده‌ايد اما به يك نقطه ركورد و سكون 
رس��يده‌ايد احتمالًا بدن شما تصميم گرفته تا 
تع��ادل نقطه چربي در بدنتان حفظ ش��ود. با 
افزايش ميزان ورزش ش��ما مي‌توانيد بدن را 
دوباره به حالت چربي‌س��وزي برگردانده و به 

كم‌كردن وزن ادامه دهيد.
ادامه دارد

ختمي گياهي اس��ت علفي و چند س��اله 
ك��ه ارتفاع آن به حدود 2 متر مي‌رس��د 
و س��اقه آن از كركهاي ريز خاكس��تري 
رنگ پوش��يده شده اس��ت. ختمي با نام 
  ) Althaea of ficinalis( علم��ي
گياه بومي مناطق ش��رق مديترانه است 
و داراي برگهاي دندانه‌دار و پهن است. 
گلهاي آن درش��ت به رنگ سفيد مايل 
به قرمز يا ارغواني هستند كه به صورت 
دس��ته‌هاي س��ه‌تايي در اواخر تابستان 
ظاهر مي‌ش��ود. اين گياه به علت داشتن 
گله��اي زيبا به صورت گي��اه زينتي در 
باغچه‌ها كاشته مي‌شود. پژوهشها نشان 
مي‌دهد ختم��ي از نظر طب قديم ايران 
سرد و تر است و به طور كلي روي تمام 
اعضاي ب��دن مخصوصاً روده‌ها، ريه‌ها، 
معده، كليه‌ها و مثانه مؤثر است. خواص 
درماني ختمي بيشتر در برگ و گل اين 
گياه اس��ت. گل اين گي��اه را به صورت 
درماني براي ناراحتي‌هاي تنفس��ي مثل 
آس��م، برونشيت و سرفه به كار مي‌برند. 
در ناراحتيه��اي نادر آس��م پ��ودر كرده 
اين گياه با عس��ل كارب��رد مؤثري دارد. 

همچني��ن ختمي در عفونته��اي ريوي 
جوابگوي بس��يار خوبي است. اين گياه 
يكي از داروهايي است كه پوست‌اندازي 
را س��ريع و ش��ادابي پوس��ت را تضمين 
مي‌كند و ضدعفوني كننده بس��يار خوب 
و ضدقارچ است. همچنين از گياه ختمي 
در موارد ريزش مو، ش��وره و چربي سر 
اس��تفاده مي‌ش��ود و داروي خوبي براي 
لينت بخش��يدن به دس��تگاه گوارش��ي 
است كه در موارد يبوست از آن استفاده 
مي‌ش��ود. مي‌توان از اين گياه به صورت 

دم‌كرده استفاده كرد.

محبت زيباست؛ وقتي دو طرفه باشد زيباتر است.
زمان  زيباست؛ وقتي با يادگيري توأم باشد، زيباتر است.
ايثار  زيباست؛ وقتي براي عبور كردن باشد، زيباتر است.

دوستي  زيباست؛ وقتي براي خدا باشد، زيباتر است.
علم  زيباست؛ اگر توأم با عمل باشد، زيباتر است.
سخن  زيباست؛ وقتي صادقانه باشد، زيباتر است.

ايمان  زيباست؛ اگر با يقين همراه باشد زيباتر است.
بخشش  زيباست؛ اگر با عشق قرين باشد زيباتر است.

رفتن  زيباست؛ اگر براي رسيدن به هدف باشد، زيباتر است.
زندگي  زيباست؛ اگر بامعني باشد زيباتر است.

محمدعلي جعفري‌پور

اخبار كوتاهاخبار كوتاهاخبار كوتاه

گراميداشت روز عصاي سفيد

اهدا خون اهدا زندگي تعميرات اساسي واحد 3

انتخاب هيأت مديره تعاوني مسكن نيروگاه

بازآموزي امدادگران

خودپرداز بانك نيروگاه

گراميداشت روز جانباز

همكاران گرامي جناب آقايان:
كتيرائي،  محس��ن  داكوهي��ان،  محمود 
حس��ام‌الدين خالوئ��ي، عل��ي م��رادي، 
عليرضا رحمتي، بهرام اكبرپور، مرتضي 
س��ياري، حس��ين نجفي، جواد مستمند، 
رضا راعي، علي باقري، س��عيد ميرزائي، 
محم��د  محم��دي،  اميرش��هاب‌الدين 
ش��يخ‌عرب، عباس زماني، مالك نجفي، 
اكبرتوكلي، سيد محسن فيض جواديان، 
رامي��ن بيات��ي‌راد، ويس��مراد احم��دي، 
فريدون ژاله، مس��عود رضائي جوزداني، 

عليرضا شريفي، محسن چيتگر، داريوش 
اكبري، محسن مرادمند، ناصر درويشي، 
محمدعلي ش��فيعي، عباس��علي ساربان، 
محم��د قاس��مي، ايرج ش��فيع، حس��ن 
محم��دي، اس��فنديار باقري و حس��ين 

گودرزي
تبري�كات صميمانه ما را به خاطر 
پاگذاش�تن ب�ه عالم هس�تي كه 
ي�ادآور به�ار تولدت�ان اس�ت را 

پذيرا باشيد.

همكاران متولد آذر ماه

همكاران گرامي جناب آقايان:
عبدالرض��ا س��ليماني، عب��دالله قائدي، 
زمان��ي,  رض��ا  س��پنده،  محمدرض��ا 
غلامرضا اثني‌عشران، رجبعلي محمدي 
دولت‌آب��ادي، س��يدمجتبي ميرجهانيان، 
عليرض��ا پيمان��ي، حس��نعلي رحمت��ي، 
منوچهر محم��دي، علي اكب��ر يزداني، 
مرتضي اسماعيلي، عبدالكريم جنتراني، 
ناص��ر پرنيان��ي، عبدالحمي��د كمال��ي، 
هوشنگ عليمرداني، امين كاظمي، نجف 
درخشان، محمد سنمار، مسلم سليماني، 
اكبرباطني‌راد، س��عيد ربيعيان، س��هراب 
پيرنجم‌الدين، خليل  ايزددوست، مسعود 
بحردو، محمدرضا تاكشهر، محمدمهدي 
زك��ي‌زاده، احمد رض��وي، اكبرنريماني، 

شكرالله مجيري، احمدرضا نجفي، سعيد 
خاكس��ار، اصغر خضري، محمدحس��ن 
ياوري، س��عيد مستقل، بهنام حمزه‌علي، 
عباس معيني، سعيد مهماندوست، كورش 
افش��ار، عليرضا توكلي، تيمور خسروي، 
رحمت‌الله عبدالهي، كيومرث اسماعيلي، 
مس��عودكربلائي،  ابوالفض��ل  س��يد 
اصغ��ر پورحي��در، عباس��علي كاظم‌زاده، 
فره��اد منتظ��ري، س��يدمحمد رضوي، 
ابراهيم علي‌عس��كري، سعيد اسمعيلي، 

اكبرشفيق‌زاده
ب�ه  را  م�ا  .تبري�كات صميمان�ه 
خاطر پاگذاش�تن به عالم هستي 
كه يادآور بهار تولدتان اس�ت را 

پذيرا باشيد.

ورزش و فوايد آن

محمد‌علي جعفري
شركت سابير
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1- حيوان خوش‌پوس��ت- ميوة اين فصل-2- امر به زدن- 

توصيه‌ها و سفارش��ات-٣- برآمدگي ته گيوه- راضي 
و خش��نود- از آحاد وزني-4- پيش��وند منفي- 
اولي��ن زوج بش��ري-٥- از حروف انگليس��ي- 
اس��م تركي-٦- از آلات موسيقي-٧- كشوري 
در آس��يا- درياي ع��رب-٨- خط‌ه��اي روي 

شيشه-٩- وسيله نقليه الكتريكي.
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طراح: جليل اكرمي       جدول 

مسابقه احكام

دو كلمه حرف حساب

همكاران سوگوار جناب آقايان
رحمت اله عباسي، مسعود رضايي جوزداني، 

 رحمت‌اله نيكبخت، حسن ملاحسيني،
 رضا فلاح‌پور، رضا ميرزاباقريان، 

رمضانعلي حجتي زاده، محمدرضا زماني و 
محمدرضا حبيب‌ساز

با كمال تأثر و تألم مصيبتهاي وارده را تسليت عرض نموده 
و از درگاه ايزد منان جهت آن عزيزان سفركرده علو درجات 

و براي بازماندگان صبر جميل و اجر جزيل خواستاريم.
روابط عمومي شركت مديريت توليد برق 

شهيد محمد منتظري

تلفنهاي ضروري نيروگاه

آتش نشاني 125

حجكم مقبول و سعيكم مشكور
همكار گرامي جناب آقايان

حاج عبدالحسين بصيري، حاج اصغر كرماني، 
حاج رمضانعلي شيخي، حاج غلامرضا قديري . 

حاج مسعود رضايي آدرياني.
 تشرفتان به سرزمين وحي و زيارت آستان معبود و زيارت 
مرقد مطهر پيامبر عظيم الشأن اسلام و ائمه بقيع، به جا 
آوردن مناسك حج تمتع را زيارت قبول و بازگشتتان را 

خيرمقدم عرض مي‌نمائيم.
روابط عمومي شركت مديريت توليد برق

 شهيد محمد منتظري

امام جماعت نيروگاه

كوتاه اما خواندني

ضمن تشكر از شركت‌كنندگان در مسابقات احكام در پيك شماره 
38 سؤالي را مطرح نموديم تحت عنوان اينكه چه موقعي كفاره بر 
انسان واجب مي‌شود كه پاسخ آن بدين شرح است. كفاره در چهار 
مورد برانسان واجب مي‌شود:1- براي روزه2- براي نذر 3- براي 
قس��م 4- براي عهد. كه از بين پاسخ‌دهندگان آقاي اسماعيل 
دهباش�ي به قيد قرعه برنده شده‌اند كه هديه‌اي به رسم يادبود 
به وي اهدا خواهد ش��د. در ضمن به عل��ت كمبود جا براي چاپ 
توضيحات خوانندگان محترم را به توضيح‌المسائل مراجع عاليقدر 

تقليد ارجاع مي‌نمايم.
س�ؤال ش�ماره 21: يكي از واجبات نماز كه اگر حرف 

اول آن را برداريم به معناي شيريني و حلاوت است؟
مهلت ارسال پاسخ 88/9/25

با اهدا سلام و عرض ادب و احترام به محضر خوانندگان فرهيخته 
و والامقام هميشه انس��ان‌هاي موفق دنبال شاه‌كليدهايي هستند 
كه بتوانند با آن چاره‌س��ازي و رفع مشكلات بويژه چاره‌جويي در 
ام��ور معنوي، اخلاقي و آخرتي بنمايند. امروزه افراد بدنبال بركت 
و توس��عه‌هاي دنيوي و عاقبتي شاه‌كليد اسرار اين موهبت الهي و 
لطف خدايي هستند وقتي در مكتب انبياء الهي انوارهاي اخلاق و 
تهذيب قرآن و ائمه طاهرين جس��تجو كنيم در مكتب اسلام ناب 
محمدي شاه كليد و اسرار بركت و توسعه در دو چيز گره‌خورده و 
س��فارش اول آنكه فكر و انديشه الهي و وصل به عرش خدا باشد 
و دوم قلب انس��ان براي خدا و مباني حض��رت باريتعالي بتپد كه 
مجم��وع اين گفته بنام اخلاص و محض خدابودن اس��ت. به اميد 
بهرورزي براي همه ش��ما عزي��زان و خالصانه‌ترين اعمال نيك و 

پسنديده.  والسلام.

امام جماعت نيروگاه

دو كش��تي جنگي درحال مأموريت آموزشي بودند و قرار بود 
به مدت چند روز در هواي توفاني مانور بدهند. شب بود، هوا 
مه‌آلود بود و باعث مي‌ش��د كه قدرت ديد كمي داشته باشند. 
ناخدا در كشتي بود و همة فعاليت‌ها را زيرنظر داشت. چيزي 
از ش��ب نگذش��ته بود كه ديده‌بان به فرمانده گزارش داد كه 
نوري در سمت راست جلوي كشتي به چشم مي‌خورد؛ ناخدا 
فرياد زد: آيا نور ثابت اس��ت؛ و اين ب��دان مفهوم بود كه در 

مسيري حركت مي‌كنند كه به هم برخورد خواهند كرد. 
ناخ��دا به مأمور ارس��ال علائم گفت: به آن كش��تي علامت 
ب��ده كه رو به روي هم هس��تيم و ناخ��دا توصيه مي‌كند كه 
بيست درجه تغيير مسير دهيد. مأمور ارسال علائم اين پيام را 

ارسال كرد. ناخدا مجدداً به 
مأمور ارسال علائم گفت به 
آن كشتي بگو كه من ناخدا 
و فرماندة اين كشتي هستم 
و ش��ما باي��د بيس��ت درجه 
تغيير مسير دهيد. پاسخ آمد 
كه: من ه��م فانوس دريايي 

هس��تم و بهتر اس��ت ش��ما تغيير مس��ير دهيد. آري گاهي 
اوقات، اتفاقات مانند فان��وس درياي‌اند و الزاماً ما بايد تغيير 
مس��يردهيم. همچنين، برخي اصول رفت��اري ديگران، مانند 
فانوس دريايي، درست است؛ ولي ما با ادعايي بي‌مورد دستور 

مي‌دهيم كه ديگران مطابق ميل ما تغيير كنند.
گردآورنده: محمدعلي جعفري‌پور

فانوس دريايي
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به مناس��بت س��ي‌امين سال تشكيل بس��يج مستضعفين به 
)ره(  خمين��ي  ام��ام  فرم��ان 
طي مراس��مي هفته بسيج با 
حضور كليه بسيجيان نيروگاه، 
مدي��ران، معاونين و رؤس��اي 
قسمت‌هاي مختلف و جمعي 
مس��ئولين  و  فرمانده��ان  از 
س��پاه پاس��داران شهرس��تان 
شاهين‌ش��هر و ميم��ه گرامي 
داش��ته ش��د. در اين مراس��م 
جن��اب س��رهنگ ميرخان��ي 

جانش��ين فرماندهي سپاه پاسداران شهرستان شاهين‌شهر و 
ميمه و جناب آقاي اسدي 
از حوزه نمايندگي ولايت 
پاسداران  در س��پاه  فقيه 
اس��تان اصفهان پيرامون 
بسيج ايراد سخن نمودند 
در اي��ن مراس��م از تعداد 
67 نفر از بسيجيان نمونه 
تجليل و هدايايي به رسم 

يادبود به آنان اهدا شد.

گراميداشت هفته بسيج


